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Neste editorial do PetroNoti-
cias, gostaria de abordar al-
guns aspectos importantes
como trabalho em equipe e
lideranga, pois, notadamente,
a PetroReconcavo sempre se
destacou por ser uma empre-
sa nova, com jovens talentos
mesclados com pessoas expe-
rientes, que sempre souberam
exercer um dos seus principios
e valores da Companhia que é o
Trabalho em Equipe, mas para
isso precisamos, cada vez mais,
de uma forte lideranca.

Para mim, a lideranca deve se
basear em disciplina, respeito
e confianca e os nossos lideres
devem adotar uma postura de
lideranca servidora onde pos-
sam inovar, desenvolver e de-
safiar os seus times, focar nas
pessoas e ndo nas estruturas,
inspirar confianca, ter uma
visao ampla afinal, liderar é
aplicar estratégias de comuni-
cacao eficazes que envolvam
as pessoas.

Precisamos ultrapassar as bar-
reiras da lentidao, coordenacao
ineficaz, definicao inadequada
das tarefas e falhas no monito-
ramento. Para isso, precisamos
estar atentos ao planejamento
estratégico da Companhia e
aos planejamentos setoriais,
onde serdo definidos os planos
de acbes, os projetos que os
compodem, seus prazos de con-
clusdao, metas e indicadores de
desempenho. Serd muito im-
portante a disciplina no acom-
panhamento do planejamento
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estratégico que nos possibilitara tomar de-
cisdes rapidas nas mudancas de cendrios
favoraveis e desfavoraveis.

Nos ultimos anos, a Companhia tem tentado
aprimorar suas estratégias e, principalmen-
te, buscado gerar uma relacao de coesao
entre os seus colaboradores e entre os seto-
res para buscar um espirito de equipe mais
intenso, o que tem nos ajudado a aprender
juntos em como fazer a diferenca nos cena-
rios de alta e baixa competitividade e isso
s6 se faz com base na educacao para e pelo
trabalho, tendo como método a presenca
no dia-a-dia dos seus liderados, pois juntos
somos capazes de tomar decisées melhores
e alcancar resultados muito superiores a
soma de cada um de nés individualmente.
Vamos promover a atitude de um time cam-
pedao com: entusiasmo, dedicacao e uniao
na busca de objetivos comuns.

Juntos vamos alcancar e ultrapassar muitas
barreiras. Isso somos naés.

Isso é a PetroRecOncavo.

Silas Oliveira
Superintende de Operacées .
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PROGRANMA 4 %%diw
VIVER BEM

A PetroReconcavo conta com um time
feminino que vem desempenhando
importantes funcdées em prol da organi-
7agao, € o time das Mulheres Mais Petro-
Reconcavo, que em abril foram homena-
geadas através do programa Viver Bem.

O evento contou com palestras e dinami-
ca de grupo onde reuniu todas as cola-
boradoras da Companhia para desenvol-
ver a motivacao e o trabalho em equipe.
Fique atento aos préximos eventos do
programa Viver Bem, em maio teremos a
Copa PetroReconcavo!!l

OUVIDORIA
PETRORECONCAVO

@ Telefone - 0800-071-8028
(Atendimento das 22 as 62 feiras, das 07:30 as 16:30h)

Site - www.petroreconcavo.com.br/faleconosco

E-mail - ouvidoria@petroreconcavo.com.br

Carta ou presencial - Estrada do Vinte Mil, Km 3,5 -
Estagao Sao Roque - Mata de Sao Jodo.

Queremos melhorar nosso relacionamento com vocé,
colaborador, fornecedor, superficiario ou integrante
das comunidades do nosso entorno.

REESTRUTURAGXO DO
SETOR DE PROJETOS

VISITA DE ESTUDANTES A

ESTAGAO SAO ROQUE

Estrada do Vinte Mil,Km3,5 - Estagcao Sdo.Roque —.Mata de.Sdo Jodo.~ Bahia - Brasil —. CEP.48.280-000



REESTRUTURAGCAO DO SETOR DE PROJETOS

Derente de Projetos
Daniel Costa
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Eng. Processo/ Projetos Sup. Construgdo e Montagem
Tess Freire Sérgio Burlachinni
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Arquivo Técnico
Virginia Barros

An. de Planejamento
Vandré Araljo

Analista de Custo

Leandro Herculano

Encarregado Campo
Erito Almeida

‘ Com o intuito de se adequar a nova realidade da
Companhia, o setor de Projetos passou por uma rees-
truturacao para o ano de 2015.

O setor, que trabalhava em média com cerca de 25
projetos por ano, este ano conta com 15 projetos em
seu portfolio. O trabalho desenvolvido pelo setor tem
como foco a reducao de custos e adequagao ao Novo
cenario econémico da Companhia e para isso a ana-
lise dos projetos esta sendo feita de forma ainda mais
critica, descontos estao sendo negociados com 0s
fornecedores e o setor vem, também, desenvolven-
do controles mais efetivos de escopo e custos dos
projetos.

Uma reducado significativa de custos de projetos vem
sendo alcangada através de um trabalho em conjun-
to com o setor de Suprimentos que visa a utilizacao
de materiais em estoque, reduzindo assim o desem-
bolso para compra de novos materiais. Ao receber
uma solicitacao de material, o setor de Suprimentos
faz um levantamento para identificar itens em esto-
que que possam atender a necessidade indicada na
solicitacdo de compra. Apds avaliacdo técnica, deci-
de-se por utilizar o material disponivel em estoque
ou realizar uma nova compra. Somente no projeto do
Tanque-16 de Nova Cassarongongo, foi possivel eco-
nomizar RS 45.000,00 em compras de parafusos sem
afetar qualquer compromisso com a especificacao e
qualidade dos materiais. >>

£ £ Embora o volume de trabalho
continue grande para a nova
estrutura, estamos conseguindo
trabalhar mais direcionados,
melhorando os controles e
também a comunica¢ao interna
e com os demais setores da
Companhia. Estamos aproveitando
o momento para organizar os
processos e indicadores do setor,
nos preparando assim para um
novo momento de alta demanda
de investimentos”, comenta Tess
Freire, Engenheira de Projetos.
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Os investimentos de facilidades sdo classificados de e Projetos de Adequacbes Legais, visam o
acordo com o seu objetivo, seguem abaixo 5 modelos e atendimento a leis e normas, incluindo normas NR,
exemplos dos diferentes tipos de facilidades que estao NBR e ANP entre outras. Como exemplo, ainstalacao
sendo desenvolvidas pelo setor: do medidor de gas de queima em Sesmaria

que tem como objetivo atender o regulamento

e Projetos de Aumento de Producao, relacionados a técnico de medicdo fiscal da ANP. Este projeto foi

aumentode producdaodefluido,aumentodeinjecao
ou producao de gas. Inclui facilidades de producao,
processamento, armazenamento e transferéncia de
fluidos. Como exemplo, o projeto de construgao do
novo vaso de producao da Estacdo Sado Roque que
tem como objetivo o aumento da capacidade de
processamento de fluido na Estacdo. No momento,
O projeto se encontra na fase de construcao e
montagem.

Projetos de SSMA, relacionados a questbes de
seguranca, saude e meio ambiente. Como exemplo,
0 projeto de instalacdo dos detectores de H2S
nas Estacdes Nova CS e NFC, que estd em fase de
conclusao.

comissionado em abril de 2015.

Projetos de Infraestrutura, relacionados a melhorias
estruturais em instalacdes de superficie que nao
afetam o processo de producao. Como exemplo, o
projeto de revitalizacdo da Estacao Lagoa do Paulo
que apresenta parte do seu escopo relacionado
as melhorias estruturais da Estacdo. No momento,
este projeto encontra-se em fase de detalhamento.

ProjetosdeMelhoriasdeProcessos,visamaumentara
qualidade e confiabilidade dos processos, incluindo
projetos de aumento de eficiéncia. Como exemplo,
os projetos de instalagdo de filtros multibag nas
Estacbes Nova CS e llhas que tém como objetivo

melhorar a qualidade da agua injetada nos pogos
do campo Cassarongongo. No momento, o projeto
encontra-se na fase de detalhamento.
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L O setor de Manutencdo montou um galpédo na Estacdo
de Cassarongongo para atender as demandas da area
Sul (Cassarongongo, Brejinho, Canabrava, Gomo e Norte
Fazenda Caruacu). O espaco possibilita melhoria na
produtividade do setor, reduz o deslocamento de pessoas
e veiculos e, consequentemente, os custos. O galpao serve
de auxilio para a Operacéo Sul, facilitando o atendimento
das demandas por parte da Manutencao.

No galpao contém:

- Oficina Elétrica e Instrumentacao,
- Oficina de rotativos,

- Oficina de Caldeiraria,

- Sala de apoio de Suprimentos.

Apds o primeiro més de instalacdo do espaco, a equipe ja
percebe a melhora na produtividade dos servicos.
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O setor de SSMA estd instalando
Abrigos de Emergéncia nas Estacbes
operadas pela Companhia para agilizar
o atendimento as emergéncias am-
bientais nos cenarios onde haja o risco
de contaminacao em ambientes aqua-
tico e terrestre. J& estao operando 0s
abrigos nas Estacdes Sao Roque, Ilhas,
Sesmaria e Rio dos Ovos. Nos proximos
meses, serao construidos os abrigos
das Estacdes NFC, Cassarongongo e
Lagoa do Paulo. Os equipamentos dis-
poniveis nos abrigos sao: barreiras de
contencado, tufas absorvedoras e p6 de
serra, que podem ser manuseados por
qualquer funcionario da PetroRecon-
cavo e contratada mediante o cenario
encontrado.

‘

Visita de estudantes

a Estacao Sao Roque

A PetroRecdncavo abriu as portas para auxiliar o
aprendizado pratico para os alunos do curso de Tecno-
logo em Petroleo e Gas, Universidade Salgado de Olivei-
ra — Salvador.

A turma que esta estudando sobre os métodos de bom-
beio mecanico, teve a oportunidade de ver, na pratica, 0s
trés métodos de elevacao artificial, BM — bombeio me-
canico, BCP — bombeio de cavidade progressiva e BCS
— bombeio centrifugo submerso.

Os alunos acompanharam a operacao da Sonda de
Workover e, para se aprofundar no principio do funcio-
namento das bombas, foram até a Oficina de Bombas da
Estacao Sao Roque.

Essa é uma troca sadia onde 0s alunos enriquecem
seu aprendizado com a pratica e a Companhia tem
a oportunidade de atuar em um outro segmento do
ambito social e poder fomentar a comunidade aca-
démica.

SELIGUE N DICA DA CIPA.
SEGURANCA £ SUA
RESPONSABTLIDADEIN
RESPELTE 05 LIMITES
DE VELOCIDADE.

1Sso!!
ACELERA...
VOCE E 0 BoM!!!
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